CONSIGLIO NAZIONALE
DEGLI ARCHITETTI
PIANIFICATORI
PAESAGEGISTI

E CONSERVATORI

MINISTERO DEI BENI
E DELLE ATTIVITA CULTURALI E DEL TURISMO
SEGRETARIATO GENERALE

CONVENZIONE

PER LA COLLABORAZIONE PER GLI EVENTI FORMATIVI FINALIZZATI ALL’AGGIORNAMENTO E
QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE DEGLI ARCHITETTI P.P.C. DIPENDENTI DEL MINISTERO DEI BENI E
DELLE ATTIVITA" CULTURALI E DEL TURISMO E PER GLI EVENTI PROMOSSI DI CONCERTO CON IL
SISTEMA ORDINISTICO RAPPRESENTATO DAL CONSIGLIO NAZIONALE DEGLI ARCHITETTI,
PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI

tra

Il Consiglio Nazionale degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori, con sede in Roma, via S.
Maria dell'’Anima 10 (CF 80115850580) , di seguito per brevita indicato come CNAPPC, in persona del
Presidente e Legale Rappresentante, arch. Giuseppe Cappochin, domiciliato per la carica presso la
sede del CNAPPC e autorizzato a firmare il presente atto in qualita di Presidente del CNAPPC;

e

il Ministero dei beni e delle attivita culturali e del turismo, di seguito per brevita indicato come
MIBACT, in persona del Segretario Generale, Arch. Carla Di Francesco, domlcmato per la carica presso
la sede del MIBACT e autorizzato a firmare il presente atto;

VISTO

e ilDPRn° 137 del 7 agosto 2012, articolo 7 - Formazione continua - comma 1, che prevede per
i professionisti “I'obbligo di curare il continuo e costante aggiornamento della propria
competenza professionale”;

e il Regolamento per I'Aggiornamento Sviluppo Professionale Continuo, in attuazione dell’art.
7 del DPR n° 137 del 7 agosto 2012, pubblicato sul Bollettino Ufficiale del Ministero della
Giustizia n® 13 del 15 luglio 2017 e approvato dal Consiglio Nazionale degli Architetti,
pianificatori, paesaggisti e conservatori (di seguito denominato CNAPPC) il 31 maggio 2017
(ALLEGATO 1);



le Linee Guida e di coordinamento attuative def Regolamento per |'Aggiornamento Sviluppo
Professionale Continuo approvate dal CNAPPC if 21 dicembre 2016 (ALLEGATO 2);

PREMESSO CHE

nel 2014 & stata sottoscritta una “Lettera d’intenti” tra Il Ministero dei beni e delle attivita
cutturali e del turismo, Direzione Generale Educazione e Ricerca ed il Consiglio Nazionale
Architetti PPC finalizzata al riconoscimento da parte del CNAPPC degli eventi formativi
promossi dal MiBACT;

che attraverso tale “Lettera d’intenti” & stata avviata una proficua collaborazione tra |l
MiBACT, Direzione Generale Educazione e Ricerca ed il Consiglio Nazionale Architetti PPC che
ha portato al riconoscimento dal 2014 ad oggi da parte del CNAPPC di molteplici attivita
formative organizzate dal MIBACT per i propri dipendenti;

CONSIDERATO CHE

i humerosi temi di comune interesse e le collaborazioni ed i confronti in atto tra il CNAPPC e
le diverse Direzioni Generali del MiBACT consentono non solo di rispondere agli obblighi
formativi di legge ma di sviluppare una pit efficace ed efficiente professionalita
interdisciplinare nel settore dei beni culturali e del paesaggio;

I'opportunita di creare sinergie e rafforzare la cooperazione tra architetti interni ed esterni al
Ministero rende pili organico il rapporto tra MIBACT e il Sistema Ordinistico degli Architetti
rappresentato dal CNAPPC;

S| CONVIENE £ STIPULA QUANTO SEGUE

ART.1 —Finalita

La presente convenzione &finalizzata:

¢ a definire in un unico accordo quadro le intese di collaborazione tra MiBACT e CNAPPC

riguardante le attivitd di formazione e qualificazione professionale, che potranno essere
attuate attraverso specifici accordi con le singole Direzioni Generali o con gli uffici
interessati dalle iniziative individuate;

a disciplinare ferogazione e gestione dei crediti formativi professionali per il personale
dipendente del MIBACT, nonché per il personale in servizio presso altri Enti Pubblici
partecipanti alle attivita formative organizzate dal MIBACT, aifini del rispetto degli
obblighi formativi previsti pertutti gli iscritti all’Ordine degli Architetti dal Regolamento
per laggiornamento e sviluppo professionale continuo in attuazione dell'art. 7 del D.P.R.
137/2012 e dalle linee guida e di coordinamento attuative del regolamento per
I'aggiornamento e sviluppo professionale continuo, sopra citati;

a formare architetti esterni al MiBACT sulla base di proposte condivise € co-promosse tra
MiBACT e CNAPPC;

a rendere partecipe, ove possibile, delle iniziative formative del MiBACT, il Sistema Ordinistico
degli Architetti rappresentato dal CNAPPC incentivando la collaborazione tra le parti;




s afavorire analoghe iniziative di collaborazione anche a livello territoriale tra Soprintendenze
e Ordini degli Architetti PPC;

in particolare, il presente accordo tra le partisifonda su quanto disposto al punto 5.5 delle citate
Linee guida che prevede che i dipendenti pubblici, possano ottenere lavalidazione dei progetti di
formazione predisposti dai propri datori di lavoro ed il riconoscimento dei corrispondenti crediti
formativi professionali, sulla base di specifici accordi/protocolli d’intesa.

Art. 2 —Oggetto e procedure

Con il presente accordo il CNAPPC siimpegna a riconoscere gli eventi formativi promossi dal
MIBACT che rientrino nelle aree oggetto deli'attivita formativa definite al punto 3 delle Linee
Guida e nel rispetto dei criteri previsti al punto 5 delle stesse Linee Guida.

Gli eventi formativi che possono essere riconosciuti da parte del CNAPPC con riferimento al punto 5 delle
Linee Guida, sono:

¢ corsidiaggiornamento in modalita frontale e/o a distanza;

s seminari, convegni giornate di studio, tavole rotonde, conferenze, workshop e simili in
modalita frontale e/o a distanza (punto 5.2 delle Linee guida).

e partecipazione a cantieri-scuola promossi dal MiBACT;

s attivita di formazione e qualificazione professionale sui temi dell’analisi delle criticita,
prevenzione del rischio, analisi dei danni e gestione dellemergenza, relativi ai Beni
Culturali;

e attivita di formazione e qualificazione professionale sui temi del superamento delle
barriere architettoniche nei luoghi di interesse culturale;

s partecipazione a esperienze di formazione e orientamento, preordinate all’'ottenimento
di crediti formativi, presso uffici centrali e periferici MiBACT.

| crediti formativi saranno attribuiti dal CNAPPC secondo i criteri definiti al punto 5 delle Linee Guida.

| temi individuati dal presente articolo potranno essere implementati in base ad esigenze e proposte
manifestate dalle diverse Direzioni Generali del MiBACT.

Art. 3 ~ Obblighi delle Parti

Le parti definiscono congiuntamente le seguenti modalita operative per I'accreditamento degli
eventie [a registrazione dei crediti formativi:

s il CNAPPC fornisce al MIBACT le credenziali di accesso alla piattaforma telematica per la
gestione della formazione continua attraverso un account dedicato;

¢ il MiBACT provvede all'inserimento degli eventi sulla piattaforma telematica a cui il
CNAPPC assegna i codici identificativi;

e il CNAPPC provvederd alla registrazione dei crediti formativi professionali in seguito
allinserimento delle presenze per ogni evento formativo interno da parte del MIBACT;

¢ il CNAPPC o gli Ordini territoriali provvederanno alla registrazione dei crediti formativi
professionali in seguito allinserimento delle presenze per ogni evento formativo co-
promosso d’intesa con it MIBACT e gli uffici periferici;




o il CNAPPC provveder3, nel caso di eventi ed attivita co-promosse con il MiBACT, ad
indicare i propri referenti per gli specifici accordi attuativi derivabili dalla presente
Convenziohe.

In particolare:

o il Segretariato Generale del MiBACT e il CNAPPC si impegnano a dare la pit ampia
diffusione della presente Convenzione interessando e sensibilizzando il diretto confronto
tra gli uffici periferici del MiBACT e il Sistema Ordinistico degli Architetti;

e entro sei mesi dalla sottoscrizione della presente convenzione saranno definiti, con
apposito Accordo, i criteri e le attivita formative, rivolte all’analisi del danno degli edifici
tutelati in situazioni di emergenza e, pit in generale, le verifiche preventive di
vulnerabilita dei beni culturali.

Art, 4 —Oneri finanziari

Uaccreditamento degli eventi formativi, in ragione della presente convenzione, verra fornito da parte
del CNAPPC senza esposizione degli oneri di segreteria.

Per quanto concerne gli oneri organizzativi degli eventi ed attivita promossi direttamente ed in
autonomia dal MiBACT questi sono a carico del MiBACT mentre per gli eventi ed attivita co-promosse
tra MiBACT e CNAPPC i costi organizzativi saranno stabiliti di concerto caso per caso.

Art. 5 —Durata

La presente convenzione ha durata di cinque anni dalla data di sottoscrizione, salvo rinnovo cui si
procede mediante lo scambio di comunicazioni scritte attestanti manifestazione di volonta in tal
Senso.

Art. 6~ Riservatezza

Le informazioni che le Parti si scambieranno vicendevolmente sono riservate, quindi non divulgabili
per alcun motivo a terzi, salvo per espresso consenso dell’altra Parte o per ohbligo di legge.

Le Parti si impegnano a dare atto, in occasione di eventuali presentazion pubbliche dei risultati
conseguiti e in caso di redazione e pubblicazione di documenti di qualunque tipo, che qguanto
realizzato consegue alla collaborazione instaurata con il presente accordo.

Art. 7 — Trattamento dati personali

Ciascuna Parte si impegna a rispettare la normativa ed i regolamenti applicabili in materia di
trattamento e sicurezza dei dati in essa trattati in esecuzione del presente accordo, nei limiti in cui
questi risultino applicabili. In caso elaborazione manuale e/o automatizzata e di utilizzo dei dati
personali e/o sensibili per I'esecuzione della presente convenzione, if significato def termini “dati
sensibili”, “dati persanali” e “trattamento” & quelio previsto dal D. Lgs. 196/2003 Codice della Privacy
cui le Parti fanno espresso rinvio.




Ciascuna delle parti siimpegna a trattare i dati personali comunicatigli dall’altra Parte, nell’'esecuzione
della presente convenzione, applicando le misure minime di sicurezza previste dall’art. 31 e ss. del D.
L.gs. 196/2003.

30 maggio 2018

MINISTERO DEI BENI CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTH
£ DELLE ATTIVITA CULTURALI E DEL TURISMO PIANIFICATORI PAESAGGISTI E CONSERVATORI
SEGRETARIATO GENERALE

| Segretario Generale

Arch. Carla Di Francesco ll Presidente

arch. Giuseppe Cappochin




